STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA NAUCZYCIELI JEZYKA

NIEMIECKIEGO
Z DNIA 20.08.2025
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Polskie Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka Niemieckiego, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
organizacjg prowadzaca w roznych formach dziatalno$¢ na rzecz rozpowszechniania jezyka
niemieckiego. Dla potrzeb wspotpracy zagranicznej Stowarzyszenie uzywa ttumaczenia nazwy
,Polnischer Deutschlehrerverband”, Oddzialy Stowarzyszenia uzywaja powyzszej nazwy dodajac
stowo ,,Sektion” i nazwe siedziby, a Kota Stowarzyszenia stowo ,,Arbeitskreis” i nazwe siedziby.
Cztonkowie zarzadu uzywajg nazw ,,Prasidentin/Prasident”, ,,Vizeprasidentin/Vizepréasident”;

,QGeneralsekretarin/Generalsekretdr, ,,Schatzmeisterin/Schatzmeister®, ,,Vorstandsmitglied*.

§2
Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego realizowania swych

celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§2a

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

§2b
Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r Nr

20, poz. 104 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu, i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna.

§3
Stowarzyszenie moze tworzy¢ jednostki terenowe w postaci Oddziatéw oraz Kot. Oddzialty moga

posiada¢ osobowos¢ prawna po spetieniu warunkow przewidzianych ustawa.

§4
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczgci wedtug wzordéw zatwierdzonych przez wlasciwe

organy administracji



§5
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na spotecznej pracy cztonkow. Moze jednak zatrudniaé

pracownikéw do prowadzenia swych spraw.

§6
Stowarzyszenie dziata w ramach migdzynarodowego Stowarzyszenia ,,Der Internationale

Deutschlehrerverband” i innych pokrewnych Towarzystw.

ROZDZIAL 11
CELE I FORMY DZIALANIA

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

1. inicjowanie i wspieranie wszelkich form badania i doskonalenia metod nauczania jezyka
niemieckiego

2. ulatwianie przeptywu informacji dotyczacych uczenia si¢ i nauczania jezykow obcych

3. wspdlpraca i wymiana doswiadczen migdzy nauczycielami jezyka niemieckiego

4. utrzymanie kontaktéw i wspotpraca z osrodkami nauczania jezyka niemieckiego w kraju na
Swiecie

5. inicjowanie dziatan na rzecz promocji nauczania i uczenia si¢ jezyka niemieckiego.

6. Inicjowanie i wspieranie dzialan zwigzanych z uczestniczeniem dzieci i mtodziezy w edukacji i
kulturze, popularyzowaniem dziedzictwa kulturowego wtasnego narodu oraz komunikacja

miedzykulturowy.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoj cel przez:

1. organizowanie lokalnych, krajowych i miedzynarodowych konferencji i sympozjéw nauczycieli
jezyka niemieckiego

2. organizowanie dziatalno$ci informacyjno-szkoleniowej dotyczacej nauczania jezyka niemieckiego
3. organizowanie dziatalnosci edukacyjnej na rzecz promowania i upowszechniania nauczania
jezyka niemieckiego

4. wspoltdziatanie z wlasciwymi wladzami i instytucjami przy opracowywaniu programéw i metod
nauczania jezyka niemieckiego

5. wspolprace z instytucjami i organizacjami, zajmujgcymi si¢ nauczaniem jezyka niemieckiego w

kraju i na $wiecie



6. inicjowanie i organizowanie akcji majgcych na celu gromadzenie funduszy na rzecz
Stowarzyszenia

7. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

8. prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, z ktorej dochody przeznaczone sa na wspieranie
statutowej dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz dotyczgce nauczania i promocji jezyka niemieckiego
9. zajmowanie stanowiska i wyrazanie opinii w sprawach zwigzanych z zakresem dziatania

Stowarzyszenia oraz nauczania i promowania jezyka niemieckiego.

§8a
Stowarzyszenie dla realizacji swych statutowych celow moze powota¢ inne organizacje w granicach

dopuszczonych prawem.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§9

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych

2. wspierajacych

3. honorowych

§10

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,
bedaca czynnym lub emerytowanym nauczycielem jezyka niemieckiego, badz studentem studiow
dajacych uprawnienia do nauczania jezyka niemieckiego lub dzialajaca na rzecz promowania jezyka
niemieckiego i kultury krajow niemieckojezycznych, ktéra poprzez ztozenie deklaracji cztonkowskiej
oraz optacenie sktadki cztonkowskiej na dany rok kalendarzowy, zobowigzuje si¢ do dziatania na

rzecz celow Stowarzyszenia i przestrzegania postanowien Statutu

§11
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej, ktora zadeklaruje na cele Stowarzyszenia pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba

prawna lub jednostka organizacyjna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.



§12
Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwoj idei Stowarzyszenia

lub w inny, szczegblny sposob zastuzylta sie Stowarzyszeniu.

§13
Przyjecie na cztonka zwyczajnego nastgpuje w drodze uchwaly Zarzadu wlasciwego Oddziatu na

podstawie ztozonej deklaracji.

§ 14

Osoby prawne moga zosta¢ cztonkami wspierajacymi poprzez ztozenie oswiadczenia woli Zarzadowi
Gloéwnemu Stowarzyszenia lub Zarzadowi wlasciwego Oddziatu, ktore podejmuja w tej kwestii
stosowng uchwate. W takim samym trybie nastepuje ustanie cztonkostwa wspierajacego
Stowarzyszenia. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustalg z

wlasciwym Zarzadem Stowarzyszenia.

§15
Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ nauczyciel jezyka niemieckiego nieposiadajacy obywatelstwa

polskiego jednak bez biernego prawa wyboru do wtadz Stowarzyszenia.

§16

Godnos¢ cztonka honorowego przyznaje Walne Zebranie Delegatow na wniosek Zarzadu Gtownego.

§17

Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje przez:

1. rezygnacj¢ pisemng ztozong na rece Zarzadu Oddzialu

2. wykluczenie przez Zarzad Oddziatu

a) za dziatalnos$¢ sprzeczna ze Statutem oraz uchwalami Stowarzyszenia

b) nieuczestniczenie w pracach Stowarzyszenia bez usprawiedliwienia

c) zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej przez okres jednego roku kalendarzowego
d) utrate praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu

3. Smier¢ cztonka.

§18
Wykluczenie lub skreslenie z listy cztonkow nastepuje z data podjecia stosownej uchwaty przez

Zarzad Oddziatu.



§19
Od uchwaty Zarzadu Oddzialu o odmowie przyj¢cia na cztonka oraz uchwaly o wykluczeniu stuzy
zainteresowanemu prawo odwotania do Walnego Zebrania Oddzialu w terminie miesigca od daty

powiadomienia o uchwale.

§20
Godnosci cztonka honorowego pozbawia Walne Zebranie Delegatow na wniosek Zarzadu Glownego
w przypadku sprzeniewierzenia si¢ przez cztonka honorowego idei Stowarzyszenia lub razacego

naruszenia postanowien Statutu.

§21
Cztonkowie zwyczajni posiadaja czynne i bierne prawo wyborcze, a nadto maja prawo do:
1. wyrazania swoich opinii i propozycji dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia

2. korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy Stowarzyszenia.

§22

Czlonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo cztonkdéw zwyczajnych z wyjatkiem praw
wyborczych oraz prawa glosu stanowiagcego w obradach wtadz Stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi
majg ponadto prawo brania udziatu z glosem doradczym w posiedzeniach wszystkich organow

Stowarzyszenia.

§23
Obowiagzkiem cztonkoéw Stowarzyszenia jest postgpowanie zgodne ze Statutem, regulaminami i

uchwatami Stowarzyszenia.

§ 24
Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg ponadto do czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia oraz

terminowego optacania sktadek cztonkowskich.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§25
Witadzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Delegatow

2. Zarzad Gléwny



§ 26

Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa cztery lata. Rozpoczyna si¢ w dniu ich pierwszego
posiedzenia i konczy si¢ w dniu poprzedzajacym pierwsze posiedzenie wtadzy kolejnej kadencji, a ich
wybor odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym. Kadencja pierwszych wtadz Stowarzyszenia i
przedstawicieli Oddziatu trwa do najblizszej kampanii sprawozdawczo-wyborczej w Stowarzyszeniu.

Wybdr pierwszych wladz Stowarzyszenia dokonywany jest przez Zebranie Cztonkéw Zatozycieli.

§27
W przypadku ustgpienia lub odwotania cztonka wtadz Stowarzyszenia przed uplywem kadencji, sktad
osobowy tych wtadz uzupekniany jest sposrod niewybranych kandydatow w kolejnosci uzyskanych

glosow. Uzupeknienie nie moze przekroczy¢ 1/3 wybranego sktadu.

§28
O ile dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia

zapadaja wigkszoscig gltosdéw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

WALNE ZEBRANIE
§29
Walne Zebranie Delegatoéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia i moze by¢ Zwyczajne lub

Nadzwyczajne.

§ 30
Walne Zebranie Delegatéw Zwyczajne zwolywane jest przez Zarzad co cztery lata jako zebranie

sprawozdawczo-wyborcze.

§ 31
Walne Zebranie Delegatéw Nadzwyczajne moze odbywac si¢ w kazdym czasie w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach. Zebranie zwoluje Zarzad Glowny z inicjatywy wiasnej, na zadanie

Komisji Rewizyjnej albo pisemny wniosek co najmniej 1/5 cztonkow.

§32

O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Delegatow Zarzad Gtowny powiadamia
Oddziaty z co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem. Oddziaty w okresie poprzedzajacym Walne
Zebranie wybierajg delegatow na Walne Zebranie w zaleznosci od ilosci cztonkow w liczbie 10 %

zrzeszonych cztonkow.



W przypadku stwierdzenia braku kworum kolejne zebranie zwotuje si¢ nie pdzniej niz w ciggu

miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania.

§33

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow nalezy:

1. ustalenie gtéwnych kierunkéw dzialania Stowarzyszenia na okres kadencji
rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gtownego i Komisji Rewizyjnej

udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej
wybor i odwotanie Prezesa oraz czlonkow wiadz Stowarzyszenia

uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia

podejmowanie uchwat o wysokosci sktadek cztonkowskich i trybie ich wptat
nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Gtéwnego

A e AN o

rozpatrywanie wnioskdéw zgloszonych przez cztonkéw 1 wladze

10. podejmowanie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu majatku.

§ 34

Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§35

Walne Zebranie Delegatow podejmuje wigkszosciag 2/3 gloséw obecnych uchwaly w sprawie:
1. zmiany Statutu

2. odwotania przed uptywem kadencji cztonkow wiladz

3. pozbawienia godnosci cztonka honorowego

§36
Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na mocy uchwaty Walnego Zebrania Delegatdéw, podjetej

wiekszo$cia 3/4 glosow obecnych.

ZARZAD GLOWNY

§37

W sktad Zarzagdu Gtownego wchodza:
1. prezes

2. wiceprezesa
3. sekretarz

4. skarbnik



5. czionek

6. czionek

7. cztonek

8. czlonek

§38

Prezesi Oddzialow sa zapraszani do udzialu w pracach Zarzadu Gtownego z gtosem doradczym.

§39
Zarzad Gloéwny reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz, kierujac jego dziatalnoscia i odpowiada za

swojg prace przed Walnym Zebraniem Delegatow.

§ 40

Do zakresu dziatania Zarzadu Gtownego nalezy w szczegolno$ci:

1. realizacja kierunkéw dziatalno$ci Stowarzyszenia wytyczonych przez Walne Zebranie Delegatow
2. powotywanie i rozwigzywanie Oddzialow oraz nadzorowanie ich dziatalnosci

3. podejmowanie uchwat o przyjeciu lub wykluczeniu cztonkow wspierajacych

4. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i dysponowanie jego funduszami, opracowywanie
preliminarzy i sprawozdan budzetowych oraz zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego

5. podejmowanie uchwat o nabyciu i zbyciu nieruchomosci

6. wnioskowanie o nadanie i pozbawienie godno$ci cztonka honorowego

7. sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Delegatow.

§ 41

Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.

KOMISJA REWIZYJNA

§ 42

Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem kontrolnym Stowarzyszenia.

§43
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow, ktérzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swojego

grona Prezesa i sekretarza Komisji.

§ 44

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:



1. kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia

2. kontrolowanie, w zaleznosci od potrzeb, dziatalnosci Oddziatow

3. przedstawianie Zarzadowi Gltéwnemu oraz Zarzadom Oddziatow wnioskow i zalecen
pokontrolnych

4. przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Delegatow

5. wnioskowanie o udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Gtéwnemu.

§ 45
Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i przedstawicieli wtadz Stowarzyszenia

wszystkich szczebli pisemnych badz ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

ROZDZIAL V
ODDZIALY STOWARZYSZENIA

§ 46
Na wniosek grupy 15 osob deklarujacych przystapienie do Stowarzyszenia lub bedacych juz jego

cztonkami Zarzad Gtéwny, w drodze uchwaty, powoluje na danym terenie Oddziat Stowarzyszenia.

§ 47

Uchwata Zarzadu Gtownego o powotaniu lub odmowie powotania Oddziatu winna by¢ podjeta w
ciggu dwoch miesiecy od ztozenia wniosku. Uchwata o powotaniu zawiera okreslenie siedziby wtadz
Oddziatu, terenu jego dziatalno$ci oraz wskazuje osoby bedace przedstawicielami Oddziatu do czasu

wyboru jego pierwszych wtadz.

WLADZE ODDZIALU

§48

Wtadzami Oddziatu s3:

1. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu
2. Zarzad Oddziatu

§49

Liczba cztonkoéw Zarzadu Oddziatu moze wynosi¢ od 4 do 6.

§ 50



Do wiadz Oddziatu stosuje si¢ odpowiednio przepisy paragrafu 26, 27, 28.

WALNE ZEBRANIE CZEONKOW ODDZIALU

§51
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Oddziatu i moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

§ 52
Do Walnego Zebrania Cztonkoéw Oddzialu stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 30, 31, 32, 34.

§53

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:

1. ustalanie gtownych kierunkéw dziatania Oddziatu

2. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu

3. udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Oddziatu na wniosek Komisji Rewizyjnej
Oddziatu

4. wybor i odwolywanie Prezesa i cztonkow witadz Oddziatu

5. rozpatrywanie innych spraw zgtoszonych przez cztonkow lub Zarzad Oddziatu

6. nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Oddziatu.

§ 54
Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu uchwaly w sprawie odwotania przed uptywem kadencji

cztonkow wiladz Oddziatu podejmuje wigkszoscia 2/3 gtoséw obecnych cztonkow.

ZARZAD ODDZIALU

§55
W sktad Zarzadu Oddziatu wchodzi Prezes Oddziatu oraz 3-5 czlonkéw Zarzadu. Zarzad Oddziatu na
swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona wiceprezesa, sekretarza, skarbnika i

ewentualnie cztonkow Zarzadu Oddziatu.

§ 56

Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.

§ 57
Zarzad Oddziatu reprezentuje Oddzial na zewnatrz, kieruje jego dziatalnoscia i odpowiada za swoja

prace przed Walnym Zebraniem Czlonkow Oddziatu.
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§ 58

Do zakresu dziatania Zarzagdu Oddziatu w szczegolno$ci nalezy:

1. podejmowanie uchwal o przyjeciu cztonkdéw zwyczajnych i wspierajacych oraz o wygasnieciu
cztonkostwa 1 wykluczeniu lub wykresleniu z listy cztonkow

2. realizacja celow statutowych Stowarzyszenia na terenie, w ktorym dziata Oddziat

3. realizacja uchwat i postanowien Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu oraz wiadz
Stowarzyszenia

4. wystepowanie z wnioskami do wladz Stowarzyszenia

5. skladanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu Walnemu Zebraniu Cztonkéw Oddziatu

6. powotywanie Kot Stowarzyszenia oraz nadzorowanie ich dziatalnosci.

KOLA STOWARZYSZENIA

§59
Na wniosek co najmniej 5 0s6b deklarujacych przystapienie do Stowarzyszenia lub bedacych jego

cztonkami Zarzad Oddziatu powoluje Koto Stowarzyszenia.

§ 60
Cztonkowie Kota wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego, ktory reprezentuje ich w Zarzadzie

Oddziahu.

§ 61

Kota sg stowarzyszone w wybranych przez siebie Oddziatach Stowarzyszenia.

KOMISJA REWIZYJNA ODDZIALU

§ 62

Komisja Rewizyjna Oddziatu jest organem kontrolnym Oddziatu Stowarzyszenia.

§ 63
Do Komisji Rewizyjnej Oddziatu stosuje si¢ odpowiednio przepisy paragrafu 43, 44, 45.

ROZDZIAL VI
MAJATEK I FUNDUSZE

§ 64
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Gtowny.
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3. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych jest upowazniony
Prezes lub Wiceprezes Zarzadu Gléwnego jednoosobowo lub dwoch innych cztonkow Zarzadu

Glownego dziatajacych acznie.

§ 65

Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia sa:

1. sktadki cztonkowskie

2. dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowiacych wtasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Stowarzyszenia

3. dotacje i subwencje

4. darowizny, zapisy i spadki

5. wplywy z dzialalnos$ci statutowe;j

6

dochody z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie.

§ 65a
Zarzad Gléwny w formie uchwatly okresla przedmiot dziatalnosci gospodarczej, prowadzonej przez
Stowarzyszenie oraz decyduje o ztozeniu wniosku o wpis do Rejestru Przedsigbiorcow prowadzonego

przez Krajowy Rejestr Sadowy.

§ 66
Zarzad Gloéwny i Zarzady Oddziatow mogg tworzy¢ fundusze celowe, wyodrgbniajac w tym celu

posiadane $rodki finansowe.

§ 67
Fundusze wypracowane lub uzyskane bezposrednio przez Oddziaty, pozostaja w ich dyspozycji i
zarzadzaniu. Paragraf 63 pkt. 3 stosuje si¢ odpowiednio do oddzialow posiadajacych osobowos¢

prawna.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 68

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Delegatow lub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Delegatow okresla sposob

jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
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3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Prawa o

Stowarzyszeniach.
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